
 

令和６年度北塩原村地域おこし協力隊募集要項 

募集分野：体験型観光の推進による持続可能な地域づくり 
 

１ 募集の目的・背景                                      

 ■福島県北塩原村について                                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■村の現状                                          

✓ 国勢調査（村内の職業別就業者）によると、第３次産業（特に宿泊・飲食サービス業）の割合が

県内トップクラスを誇ります。これは観光を基盤とした地域経済の特徴を反映しており、北塩

原村ならではの強みである一方、地域特有の課題を生み出している側面もあります。 

✓ 東日本大震災以降、観光入込客数が激減(約 100 万人減)し、中でも教育旅行による来村数は震

災前の 419 校（50,634 人）から、53 校（4,338 人）まで減少しました。近年は回復傾向を

見せていたものの、新型コロナウイルス感染症の影響で再び減少。現在は再び持ち直しつつあ

るものの、この影響は宿泊業や飲食サービス業を中心に地域経済へ深刻な打撃を与えました。 

✓ このような背景から、観光地としての魅力向上と、持続可能な地域づくりが求められています。 

✓ これを実現する鍵となるのが、「体験型観光」です。近年、観光における「体験」に価値を見出

す傾向が強まる中、こうした体験を提供するアウトフィッター(「人々をアウトドア環境にフィ

ットさせていく」アウトドアガイドの事業者)の役割は、ますます重要になっています。 

✓ 北塩原村では、これまで地域を支えてきたガイドの高齢化が進んでおり、次世代を担う若手の

育成・確保が急務となっています。一方で、スキルを習得するまでの間は担当できる業務(収入

を得る機会)が限られ、若手が成長しにくく、定着しづらい業界構造となっているのが現状です。 

✓ 「地域の未来を支える人材の育成・確保」に向けた取り組みが求められています。 



 

■今回募集する協力隊に期待すること                              

✓ 以下のような、地域力の維持・強化に資する「地域協力活動」に取り組んでいただきます。 

●地域の次世代を担う、アウトドアガイドとしてのスキル習得 

⇒当村に拠点を置く受入団体(合同会社はれがさやガイド本舗)に伴走いただき、現場での実習 

や実践を通じて、ガイドとしての基礎・基本を身に付けていただきます。これにより、自身の 

成長を図るとともに、「地域の観光産業を支える存在」を目指していただきます。 

※今回の受入団体である「合同会社はれがさやガイド本舗」は、公募型プロポーザルを実施し 

たうえで選定された事業者です。 

●持続可能な観光基盤の構築と地域コミュニティの活性化 

⇒ガイド業界全体のレベルアップと持続可能性を高めながら地域観光の価値向上を図るため、 

同業・異業問わず地域の事業者や住民の方々と協力して若手育成に向けた環境改善を図り、 

地域全体でガイドの担い手を確保する仕組みの構築を目指していただきます。 

●地域の魅力発信と価値向上、誘客拡大 

⇒北塩原村の豊かな自然やアウトドアアクティビティを活かし、SNS や動画を活用した魅力発 

信、新たな顧客層へのアプローチ、誘客拡大のための企画立案を行っていただきます。これに 

より、観光入込客数の増加と地域全体の観光体験価値を高めることを目指していただきます。 

 

２ 活動内容                                          

 ■具体的な活動内容                                      

✓ 受入団体（合同会社はれがさやガイド本舗）での研修・実習を通じて、ガイドとしての基礎基本

を身に付けながら、地域の特性や観光業の現状を理解していただきます。その上で、地域の事業

者や住民と連携しながら、観光業の課題解決に向けた活動を実践し、地域に根ざした取り組み

を進めていただきます。こうした経験を積み重ねることで、卒隊後の具体的な活動方針を見据

え、最終的には村内での定住と「次世代の担い手」としての活躍を目指していただきます。 

✓ 具体的には以下のような地域協力活動を想定しています。 

 

●受入団体の社内研修や実習、ガイドプログラムへの同行や実践 

●「地域を知る」ためのフィールド調査 

●村の自然や文化を活かしたアウトドアプログラムの企画・運営 

●SNS の戦略的な運用や動画編集・制作による情報発信（「地域の体験型観光」の魅力紹介） 

●村民や地域事業者との交流イベント、伝統行事への参加 

●地域内の事業者と連携し、勉強会や合同ツアーの企画等、情報・ノウハウの共有 

 

※詳細は別紙活動内容やキャリアイメージについては「個別活動内容（詳細）」をご確認ください。 



 

３ 応募の条件                                         

 

応募資格 

（応募する全ての方が

満たす必要がありま

す） 

・３大都市圏をはじめとする都市地域等から北塩原村内に住民票を異動で

きる方 

※当村は「三大都市圏外＋全部条件不利地域」のため、三大都市圏や指定

都市以外の方も受入可能。詳細はお問い合わせください。 

・任期終了後も北塩原村に居住する意向のある方 

・地方公務員法（昭和 25 年法律第 261 号）第 16 条に規定する欠格事由

に該当しない方 

・普通自動車運転免許を有している方、又は取得予定の方 

・パソコンの一般的な操作及び SNS の活用ができる方 

・村及び受入団体の条例及び関連規則等を遵守し、職務命令等に従うこと

ができる方 

・公租公課の滞納がない方 

※外国語を話せる方、何らかのアクティビティのガイド、インストラクタ

ー経験がある場合は優遇いたします。 

求める人物像 

 

・体を動かすのが好きな方。 

・地域の課題に向き合い、自ら解決策を考え、実行できる自主性のある方。 

・ガイドとしてのプライドと責任を持ち、真摯に業務に向き合うことがで 

きる方。 

・住民や同業他社を含めた他の事業者との協調性を重視できる方。 

・北塩原村と、その自然をこよなく愛することができる方 

 

４ 採用予定人数                                        

 １名 

５ 募集受付期間                                          

隊員が決定するまで受け付けますが、ご応募のタイミングによっては募集を締め切っている場合がご

ざいます。ご検討中の方は０２４１―２３―３１１２までお気軽にお問い合わせください。 

６ 雇用形態                                          

 受入団体(合同会社はれがさやガイド本舗)と雇用契約を締結することとし、採用の日から３か月は試

用期間とします。村との雇用関係はありません。 



 

７ 地域おこし協力隊としての委嘱期間                                      

「北塩原村地域おこし協力隊」として、村が委嘱します。初年度は採用の日から当該年度の末日までと

します。なお、勤務成績が良好な場合、最大で３年間を限度として、委嘱の更新を行うことがあります。

協力隊員としてふさわしくないと判断した場合は、委嘱期間中であっても委嘱を取り消す場合がありま

す。 

 

８ 報酬                                            

 184,000 円/月  

※手当等の詳細についてはお問い合わせください 

 

９ 勤務条件                                          

 

勤務地 福島県北塩原村(主に裏磐梯エリア) 

※先進地視察や活動内容に関する研修等のため北塩原村外で活動をする

こともあります。 

勤務場所 合同会社はれがさやガイド本舗 

〒969-2701 

福島県耶麻郡北塩原村桧原曽原山 1096-439 

勤務時間 9:00～17:00 を基本とし、業務内容によって異なる場合有り 

※目安：１日７時間程度 

活動日数 年間 230 日 

休日・休暇 ・月平均８～９日休み(週１日以上、予約状況等により変動)。  

・観光地のため、基本的に GW、お盆、年末年始及び土日祝日は出勤とな

ります。 

・閑散期に長期休暇あり。 

待遇・福利厚生 住居 

 

・住居は村・受入団体にて準備し、賃料は予算の範囲内で負 

担します。 

・住居に係る光熱水費等は自己負担とします。 

・転居に係る旅費や経費については自己負担とします。 

活動経費 ・業務で使用する PC は村・受入団体にて用意いたします。 

・その他、活動に必要な消耗品費や研修費等については予算



 

の範囲内で負担します。 

社会保険 ・健康保険（協会けんぽ）加入 

・厚生年金保険加入 

・雇用保険加入 

・労災保険加入 

副業 ・可（ただし村の承認が必要） 

その他 ・携帯電話は自己所有の物をご利用いただきます。 

 

８ 提出書類・選考の方法                                     
 

✓ まずは「 地域おこし協力隊採用担当(0241-23-3112) 」にご一報ください。 
 

■提出書類 (必要書類の詳細はオンライン面談時にご案内します。)                        

  応募時に提出 

  ・北塩原村地域おこし協力隊応募用紙 ：様式指定 

  ・履歴書(市販のもので可能、３ヶ月以内の写真添付) 

  最終面接時に持参 

  ・現住所の住民票    ：１ヶ月以内のもの 

  ・普通自動車運転免許証の写し  ：表面・裏面 

  ※資格・免許等がある場合はその写しを添付してください。 

  ※提出された書類は返却しません。あらかじめご了承ください。 

■選考方法                                          

①オンライン面談 ・北塩原村地域おこし協力隊採用担当が WEB 面談を行います。 

・面接ではなく、あくまで面談であり、ざっくばらんに志望動機や

これまでの経験等を聞き取ります。 

②応募書類の受付 ・オンライン面談を踏まえ、選考に進みたい場合は必要書類を送付

願います。これをもって、正式に応募したものとします。 

③一次試験 ・応募書類等をもとに北塩原村にて書類選考を行います。 

・選考結果はメールでお伝えします。 

④二次試験 ・書類選考合格者を対象に、北塩原村地域おこし協力隊担当者及び

受入担当課職員、受入団体職員で WEB 面談を行います。 

⑤最終試験（現地） ・選考通過者を対象に、北塩原村内にて面接を行います。 



 

・実施場所や日程等の詳細については、選考結果を通知する際に応

募者にお知らせします。 

・面接時には必要書類を持参または郵送いただきます。 

※交通費等に関しては自己負担とします。 

⑥最終結果の通知 ・選考終了後に、結果を文書で通知します。 

 

９ 任用時期                                          

 村と受入団体、内定者で協議のうえ決定します。住居や必要な物品等の準備に時間を要するため、合格

から着任まで、一定のお時間をいただく場合があります。ご了承ください。 

 

10 担当課                                          

 北塩原村 総務企画課企画室 〒966-0485  福島県耶麻郡北塩原村大字北山字姥ヶ作 3151 

TEL 0241-23-3112 （平日 8:30～17:15） Mail kikaku01@vill.kitashiobara.fukushima.jp 


